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Présentation du projet de répartition des moyens administratifs en CIO :  

le projet prévoit la répartition de 41.5 ETP selon une part fixe à hauteur de 64% soit 

26.5 ETP représentant 1.5 ETP par CIO et une part variable à 36% de 14 ETP. 

L’application de ce barème n’aurait que peu d’impact par rapport à l’implantation 

actuelle des postes en CIO.  

Le fait d’accroitre la part fixe à 85% soit 2 ETP par CIO n’est pas à notre avis une 

option à privilégier dans la mesure où la part variable ne représenterait plus que 5.5 

postes. Néanmoins, cette nouvelle hypothèse sera travaillée par le Rectorat ces 

prochains jours. 

 


