
 

Monsieur le directeur général, 

Vous avez décidé de proroger l'ouverture de l'application pour les bourses des collèges jusqu'au 

4 novembre 2020 . 

Compte tenu de la situation, c'est une bonne décision. 

Mais nous craignons qu'elle ne soit pas suffisante pour répondre aux besoins des familles et 

pas pleinement compatible avec les conditions de travail des personnels dans les établissements 

et les services, notamment avec leur capacité d'action auprès des familles. 

En effet, la période de congés d'automne qui a débuté en dépit de l'ouverture administrative d'un 

grand nombre d’établissements sur tout ou partie de la période n'est pas du tout favorable à 

une prise de contact rapide et efficace avec les élèves et leurs familles. 

En conséquence, nous maintenons notre appréciation négative sur la campagne de bourses 

des collèges 2020 et vous demandons de prolonger au moins jusqu'au 10 novembre 2020 l'accès 

à l'application. 

Nous demandons également qu'en faveur des personnels des établissements et des services il 

soit tenu compte  du surcroît de travail et de la désorganisation entraînée par cette situation qui 

pour nous demeure aussi incompréhensible qu'inadmissible. 

A titre d'exemple, vous trouverez ci-joint le témoignage d’un adjoint gestionnaire de collège 

sur cette situation.  

Je vous prie d’agréer, Monsieur le directeur général, l'expression de ma parfaite considération.    

 

 

Jean-Marc Bœuf  

Secrétaire général A&I UNSA 

 


