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Direction des ressources humaines 

Division des personnels d’administration et d’encadrement 

Comité technique académique 
22 NOVEMBRE 2022 

 

 

 

 

Complément indemnitaire annuel versé sur les traitements de décembre 
2022 
 

 

 

Les contractuels : - CIA calculé au prorata du nombre de jours effectués en 2022 et de la quotité 

d’exercice 

- Montant de base de 350 € à l’exception :  

 

 Des adjoints gestionnaires (600 € à proratiser en fonction de la 

durée d’occupation du poste), 

 Des contractuels occupant des postes profilés (versement du CIA 

du poste correspondant – exemple : sur des fonctions d’ingénieur 

d’études -> CIA de 500 €)  

 

 Catégorie A Catégorie B Catégorie C 
Rectorat : chef de division et de service– Médecin, Infirmiers et 

CTSS conseillers techniques du Recteur 

DSDEN : service mutualisé DSDEN  

EPLE : agent comptable 7 EPLE ou plus 

700 €   

Rectorat : adjoint chef division, chef service interacadémique 

DSDEN : chef de division – Médecin Infirmier CTSS CTD 

EPLE : adjoint gestionnaire EPLE 4e ou 5e catégorie – agent 

comptable 3 à 6 EPLE (ou 2 EPLE si cat 4 ou 5) 

600 €   

Rectorat : chef de bureau 

DSDEN : chef de bureau, chef de cabinet 

EPLE : adjoint gestionnaire EPLE cat1/2/3, fondé de pouvoir, 

responsable cuisine centrale, service mutualisé, agent comptable 

– de 3 EPLE 

Médecin - Infirmières - ASSAE 

500 € 500 €  

Autres fonctions  500 € 400 € 350 € 


